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dislo znluvy : g5/2:016/3

Zmlluv a o poskytovan i praktick6ho vyuiovania

tzatvorend vsrilade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. ovychove avzdel|vani (Skolskf
zakon) a o znene a doplneni niektor''.fch zdkonov v zneni neskor5fch predpisov aZikonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelilani a priprave a o zmene a doplneni niekto4fch
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,gl2 50 Treniin
zastfpenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo rlitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mdriou Handinskou
000 351 806
Statna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@soso stn. sk

a sluZieb")

a

Miroslav Tuharsklf
Miroslav Tuharskli, ul. Holl6ho 886112,911 05 Trendin
Miroslavom Tuharsklfm
47420740
info@maliarskeprace. eu

Podnikom
PrevSdzkou
Zastfpenfm
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmlurm6 strany") zatychto podmienok :

ilfnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami 5ko1sk6ho vzdellvacieho programu pre prfslu5nli
odbor.

tLflnok II.
' , Druh iinnostf Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zdkona sa bude odbornj vycvik a odborn6 prax uskutodriovat'
cvidnou alebo produktivnou prScou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vfkonom sluZieb
alebo v;fkonom pr6c, ktor6 majri materiiilnu hodnotu.

Clinok III.



Miesto konania praktick6ho lyuiovania

Praktick6 vyrdovanie sa bude realizovaf v prev5dzke orgarizfucie nachbdzajircej sa na

ulici Ho116ho 886/12, Trendin.

dlinokIV.
dasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho alElto a deil jeho zaiatia

L Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovacf dei, ktory
uZiakov prv6ho adruh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, uZiakov tretieho

aZpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sest'desiat mintit. Prestilvky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyrdovania Ziakov mlad5icli ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny

u Ziakov star5ich ako l8 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat individu6lnou formou ul Liaka.

Praktick6 vyudovanie zadinadf,om 23.05.2016 a kondi dilom 03.06.2016.

eHnok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Liakov,ktori sa zifiastniana praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

2.

aJ.

4.

a) pSrny tyZden

b) nepiimy tyilden

I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru
I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

2. Menny zoznatrr Ziakov, ktorf budri vykon6vat' odbomli vycvik a odbornri prax je uvedenlf

v prilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmlur,y. V pnpade zmien bude

vypracovan 6 nov ir priloha.

1.

ClinokVI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli , Le podet majstrov odbornej vychovy a uditefov odbornej praxe, ktori
budf viest'praktick6 lyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej

vychovy a uditefov odbornej praxe na vedenie Liakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet

in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpebtjevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom mdLe

vieit' najviac troih Lirt o, v jednom ,ry"rdovacom dni. In5truktor musi spiiat' podmienky
na vlikon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR d,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdelixani a priprave ao zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Menny zoztam majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je

uvedeny v prilohe d. l, ktor6 tvori neoddelitefnri sridast'tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, ndklady na inStruktora hradi podnik.

Kontrolu qichovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej vlichovy, uditellov odbomej

prrxe i in5truktorov .vykonSva hlavn6 majsterka odbomej vychovy, zSsttapca riaditeta

2.

a
J.

4.

5.



2.

J.

5.

6.

7.

l.

pre praltick6 vnrdovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilfnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecn;ich zbsadirch dodrZiavanabezpednosti a ochrany zdravia
na pracoviskSch praktick6ho vyrdovania, zirovei na konkrdtnej prevddzke to uskutodnf
in5truktor v spolupr6ci s poverenfm zamestnancom organizicie.
Organizfucia je povinnS vytvarat podmienky pre bezpednf azdravie nebhrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zfvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni potrtivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotlivd dinnosti stanovujri prislu5nd prdvne noflny, alebo ktoqich pouZivanie je
pri dan:fch dirurostiach obvykl6.

4. Podnik poskyne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5tnrktor, majster
odbomej vychovy a uditel'odbornej praxe.
Ak k vfkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskyne na
n6klady podniku.
Pri qikone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

ttinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavantje:

l. Odovzdaf vpisomnej forme prevddzke podniku zoznatl Liakov, ktori budri vykon6vat'
odborny qicvik a odbornf prax, ako prilohu d. 1, informativny obsah odborn6ho qicviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2, dewik z odbornej praxe ako prflohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prflohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodriliavat vo v5eobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a in;irn nesp6sobili pracovn;i tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzoVat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogickdho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poru5enia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

ClSnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:
1. Urdit'pracovisko k vykonSvaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prevSdzke

uvedenej v zithlavi tejto.zmluvy.



2.
J.

Odborny vycvik a odbornri prax vykonhvajtZiaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qichovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskl.tnrit' 5kole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odbomdho vlfcviku
bol kvalitny, hospodiirny a bezpedny.
Ziakov poverit' prhcami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematic(im pliinom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardnd obledenie avybavenie, uhradi nSklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickfch aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovan;fch in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvdznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti Ziakov v sridinnosti s majstrom odbornej
vychovy alebo uditelom odbornej pruxe.

ildnok x.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Nestandardn6 obledenie a vystroj iiaka jehraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavaztle umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odborn;i qicvik
a odbornri prax,podlla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnaklich podmienok ako
svojim zamestnancom.

3. Ziakovi, ktoqi vykon6va v podniku odbornli vycvik alebo odbornri prax, mdZe
zamestnix ateli z o svoj ich pro striedkov p o skytnrit' o dmenu.

4. Y pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje.

,u"",liiilt#oo",i.

Tbto zmluva sauza$ixa na dobu urditri a to od 23.05.2015 do 03.06.2016.
Spom6 otazky t;fkajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas redlizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s flou budri riesit' iba povereni z6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moLnd dohodu ukondit' pisomnou vlfpoved'ou
ktorejkofvek strany s jednomesadnou qipovednou lehotou nasledujricou od prvdho dfla
nasledujriceho mesiaca po dorudeni v1i'povede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez'vypovednej lehbty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poru5eniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.
Priivne vzfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravend sa riadia prislu5nymi
ustanoveniami Obdianskeho zftkonnika a ostatnlich v5eobecne zSvaznych prdvnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovenii v 3 rovnopisoch, z kto4fch kald| zmluvnd strana obdrLi jedno
vyhotovenie a j edno vyhotovenie obdrZi zriat ov atel' Skoly.

4.

5.

6.

7.

1.

2.

1.

2.

aJ.

4.



6. :Obe mluvn6 stany zhodne prehlasujf , Ze sobsahom tejto anluvy sa riadne obozn6mili

7. T6to zmluva naaomaa phtnost' S9* jej. podpisu obidvomi zrnluvnjmi stanami
a riiinnost' dism nasteaqucim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dia 16.05.2016

STREDNA oDBORNASKoI-A-'.iiecnonu 
A SLUZIEB

u[n liumniekFho 24
TRENCIN

.2. Irliroslav Tuhirsky
td.HolEho 12.911 05 Tren6in

tfu: 4Tfi'{iI[*O. DE: 1 086332467

tzh/-.
MiroslavTuharskf. Miria HanCinsM

SOS obchodu a sluZieb majitel'

]-

l



Priloha d. 1:

Zozrrart majstrov, uditefov, in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah

Zoxrammajstrov odborn6ho vycviku a uditellov odbornej pruxe:
1. Ing. Michaela Krajdov6
2. Ing. IJubica Gerhardt

Zoznan in5truktorov a ich pouZitel'n6 kvalifik6cia:
1. Miroslav Tuharskf

Rozsah vyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnfta je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,s.rodnika je 7 hodin denne v Case od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu r4ypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Dia:12.5.2016

Zmenu,prilohy vypracoval: (uvddza sa pri zmene)
Dfla: (uv6dza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvddza sa pri zmene)



:lffii.

,t!::Fl

Prilohal.2:
Informativny'obs# of,bornej pra(e

odbor 6341 M Skolapodnikania

ziskavanie zrudnosti pri vyplilovani ridtovnej a inej ekonomickej dokumentricie
zfskavanie zrudnosti pri praci s kanceliirskou technikorr
osvojenie komunikaenych zrudnosti na pracovisku 

* !


